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SILABO DE ADMINISTRACION PUBLICA

INFORMACION GENERAL

Carrera Profesional : Mministracidn de Empresas
Madulo - Bestian Administrativa
Unidad Didactica : Administracidn Pablica
Créditos 04

Semestre Académico Al

N° de Horas Semanal 05

N°e Horas Semestral -390

COMPETENCIA DE LA CARRERA PROFESIONAL

Administrar los recursos humanos, financieros, Ingisticos, comercializacion y los procesos productivos de la

empresa; seqin los criterios de competitividad, ética, eficiencia y calidad

CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION

Capacidad terminal:

Criterios de Evaluacidn

* Desarrollar nuevas habilidades y destrezas con
visian gerencial, en la atencion de los nuevos
enfoques de la gestidn pablica y aplicar estos

conocimientos en la solucion de problemas.

. Define la implicancia y contenido del proceso de
descentralizacidn en el Perd.

[ Interpreta y explica la importancia e influencia de la
A\dministracidn Publica en la dindmica del desarrollo
socio-econfmico

" Analiza los componentes del proceso de modernizacin y
reforma del Estado, asi como su impacto en la realidad
nacional.
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V. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y CONTENIDOS BASICOS

Semanas | Elementos de capacidad Antividaqes.de Contenidos Basicos Tareas previas
aprendizaje
Analizar el marco Ne [l " Intraduccitin a l Administracion Pablica. | Diagnéstico/

conceptual sobre
Sociedad Estado,

Gobierno y la
Administracion Pablica.

Visign General de
la Administracian

Pablica

: Concepto de Sociedad. Estado, Gobierno.
Administracidn Pablica

Prueba  de

entrada.

[ ] [ ] [ ]
9 Analizar la organizacion N° 02 El Estado. Origenes Lectura andlisis
. -
del Estado y de Ia . Reconociendo el Fines del Estado: Territorio, poblacicn, poder. de texto
7 Administracion Pablica | Rol del Estado y |  Nacidn, ldentidad Nacional Fin Supremo. Fines | sugerido.
[ |
sus  relaciones | esenciales Rol. Organizacion Funciones y Informe  sobre
A con los Poderes |  Relaciones con los Poderes del Estado. actividad  de
n
del Estado. Division de las funciones de poder en el extensidn.
estado: |egislativa, ejecutiva, judicial
= . . . - P
. Entender y comprender N2 03 . FORMAS DE GOBIERND. Presidencialismo y lectura andlisis
5 |as Formas de Gobierno. Conociendo las Parlamentarismo. Gobernabilidad ~ funcidn[ de texto
Formas
de administrativa: ~ acto administrativo|  sugerido.
| |
B Gobierno procedimiento administrativo. Informe  sobre
actividad  de
extensidn
[ ] [ ] [ ]
Comprender el alcance NE 04 Descentralizacian y Desarrollo Regional. Lectura analisis
de la descentralizacian | Definiendos  la | Contexto nacional, Internacional| de texto
como base del desarrollo | importancia  del | Descentralizacian Y Desconcentracitn sugerido.
n [
nacional, y la politica | proceso de [ Descentralizacion  Administrativa.  Politica) Informe  sobre
1 econdmica del pais Descentralizacid Econdmica actividad  de
| |
n y desarrollo | Desarrollo Regional. Hechos importantes. extensidn.
regional en el | Polcas  macroecondmicas y  desarrollo
Perd. regional.
Distribucian ~ de  competencias Y
descentralizacidn
[ ] [ ] [ ]
Comprender el alcance N2 05 . Descentralizacidn y Desarrollo Regional. lectura analisis
. ., . . L] . .
de la descentralizacion | Definiendo  la |  Contexto. nacional, Internacional|{ de texto
como base del desarrollo | importancia  del |  Descentralizacian Y Desconcentracitn sugerido.
[ | [ |
nacional, y la politica | proceso de | Descentralizacicn ~ Administrativa.  Politica)  Informe  sobre
2 econdmica del pais Descentralizacio Econdmica actividad  de
| |
n y desarrollo | Desarrollo Regional. Hechos importantes. extensidn
. L] . L, .
regional en el | Poltcas  macroecondmicas y  desarrollo
Perd regional.
[ |
Distribuciin de  competencias y

descentralizacian
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dentificar g rgl  del La Administracian Piblica. Lectura anélisis
administrador en el N2 OB " Fundamentos de |a funcian piblica de texto
9 gjercicio de la  funcian " Enfoques sugerida.
piblica |dentificando el " Evolucidn “Informe  sobre
rol del " Delitos contra la Administracion Pablica,  activided  dg
10 administradaor en extensian.
elejerciciode  Ia
funcitn piblica
|dentificar los principales
sistemas administrativos
| aplicados en |a * Sistema Administrativos
administracian pablica N2 07 " Nistema de Planeamiento Estratégico
pEruana. Reconociendo|  Sistema Nacional de Abastecimiento] Estudio de casos,
12 Reconoce r los| los sistemas|  Administracian Financiera, Sistema Nacional | sobre log
procedimientos basicos y | administrativos de Presupuesto, Sistema Nacional de principales
analizar el marco legal en | peruanos. Contabilidad, Sistema de Inversion Piblica, | sistemas
el Proceso de Sistema Nacional de Personal, Sistema administrativos,
13 modernizacion del estado, Nacional de Control. aplicados  en e
como proyecto nacional y pais.
la aplicacion de politicas
14 piblicas.
Reconoce r los
procedimientos basicos y
analiza el marco legal en N2 08 Investigacion
el proceso de| Analizando B exposician  sobre
modernizacin del estado, | proceso de  Elproceso de Modernizacian y Reformas del | proceso el de
19 | comoproyecto nacionaly | modernizacion y | Estado modernizacian
la aplicacian de politicas| Reformas de reforma de
piblicas. Estadn Estado
Reconocer los N2 04 Investigacian
" procedimientos bésicos y Debatiendo el El Proyecto Nacional anélisis de
analizar el marco legal en Proyecto Proyecto
el DrOCESD del Nacional y Nacional Y
7 modernizacian del estado, | Politicas Pblicas Paliticas Prblicas Paliticas Prblicas
como proyecto nacional y | PEruanas del Estado
la aplicacion de politicas
piblicas.
18

Evaluacidn Final y Recuperacidn Interna
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de las actividades de aprendizaje, se hara uso de la metodologia activa. Los procedimientos
didacticos a emplearse son las siguientes:

. Clases Tedricas: Con exposician por parte del docente y la participacidn activa del alumna.

" Practica: Se irén resolviendo casos de estudio empresarial y/o practicas dirigidas, seqin el tema tedrico tratado.

" Asesoria: Se asesoraré la resolucian apropiada de de los casos de estudio empresarial y/o practicas dirigidas.

EVALUACION

| |
La escala de calificacion es vigesimal y el calificativo minimo aprobatorio es trece (13). En todos los casos la fraccion 0.0 o
més se considera como una unidad a favor del estudiante.

[ ]

E| estudiante que en la evaluacian de una o mas Eaﬁanidades Terminales programadas en la Unidad Didéctica
(Asignaturas), obtenga nota desaprobatoria entre die (IU) y doce (12), tiene derecho a participar en el proceso de
recuperacion programado.

| |
El estudiante que después de realizado el proceso de recuperacidn obtuviera nota menor a trece (I3). en una o més
capacidades terminales de una Unidad Didactica, desaprueba la misma, por tanto repite la Unidad Didactica.

| |
El estudiante que acumulara inasistencias injustificadas en nimero igual o mayor al 30% del total de horas

programadas en |a Unidad Didactica (Asignaturas), sera desaprobado en forma automatica, sin derecho a recuperacian.
Obtencicn del promedio

PROMCT=CE1+CEZ +..+CEn

n

CE = Criterio de Evaluacitn
CT = Capacidad Terminal

PROM UD = Ultima Capacidad Terminal U0 = Unidad Didctica

RECURSOS BIBLIDGRAFICOS /BIBLIDGRAFIA

Impresos

e Administracian Gubernamental: José RODRIGUEZ ARROYO y J.
e Manual Gestian Pablica - Walter ANDIA VALENCIA

Digitales (pagina WEB)

e http://www.aulafacil.com

e http://www.eumed.net




